
Anlage 2 

Studienplan für das im Fach Soziale Arbeit an der  
FH Heidelberg zu absolvierende Segment von 35 LP 

Schwerpunkt Verwaltungsangestellte/Jugendarbeit 
 
Im Rahmen des Bachelor-Studiengangs Gemeindearbeit/Community Affairs 100% an der Hochschule 
für Jüdische Studien Heidelberg 

Gültig ab Wintersemester 2010/2011 
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  Modul 1.1 Geschichte, Theorien und Berufsethik der Sozialen Arbeit PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (2 LP)       

1. Vorlesung   
5 

  
1. Übung     

  Modul 4.1 Humanwissenschaftliche Grundlagen der Sozialen Arbeit PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (2 LP) 

 

    

2. Vorlesung   
5 

  

2. Vorlesung     

  Modul 5.1 Ökonomische, sozialpolitische und rechtliche Grundlagen PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 

    

3. Vorlesung   
5 

  

3. Übung     

  Modul 1.2 Methoden der Sozialen Arbeit PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 
    

  verpflichtend für angehende Rabbiner/innen und Kantoren/innen,  
angeboten von: Rabbiner, Religionspädagogik 

 

  
  

4. Vorlesung 
 

5 
  

4. Seminar     

  Modul 4.3* Individuelles Verhalten und Erleben PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (2 LP) 

 

    

5./6. Vorlesung   
5 

  

5./6. Übung     

  Modul 4.7* Sozialisation, Formen abweichenden Verhaltens PF   5 
  im Rahmen der ÜK an HfJS für angehende Verwaltungsangestellte/Jugendleiter wählbar;  

Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 

  
  

5./6. Vorlesung   
5 

  

5./6. Übung     

  Modul 1.5 Selbst- und Fremdwahrnehmung 
PF   5 

  Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 

    

6./7. Vorlesung   
5 

  

6./7. Seminar     

  Modul 2.1* Jugendarbeit/Fallarbeit 
PF   5 

  im Rahmen der ÜK an HfJS für angehende Verwaltungsangestellte/Jugendleiter wählbar; 
Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 

  
  

7./8. Seminar   
5 

  

7./8. Übung     

  Modul 5.5* Management und Organisation PF   5 
  Leistungsnachweis durch Prüfung (1 LP) 

 

    

7./8. Vorlesung 
 

5 
  

7./8. Übung     

Gesamtsumme gemäß der Prüfungsordnung     35 

       
 

 


